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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?



03 van 06

1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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	1: 
	0: Stichting kinderboerderij en waterspeeltuin Tanthof
	1_KVK: 64377660
	2: Abtswoude 5, 2623NB Delft
	3_TEL: 0152570147
	4_EM: info@kinderboerderijtanthof.nl
	5: www.kinderboerderijtanthof.nl/
	6_RSIN: 855641150
	7: [Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Alleen in Nederland
	11_A4: 2
	12_A4: 55
	13: 
	1: Remmelt Thijs 
	2: Voorzitter

	14: 
	1: Avinash Krishnasing
	2: Secretaris

	15: 
	1: Aad van Winden
	2: Penningmeester

	16: 
	1: Evelyn Prins
	2: Bestuurslid

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
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	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Off
	33: Off
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	35: Minima
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	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Het behoud van een kwalitatief goede en toegankelijke voorziening, kinderboerderij
en waterspeeltuin voor de inwoners van Delft en omgeving door het continueren,
verbeteren en verbreden van de activiteiten in de kinderboerderij en waterspeeltuin
in Tanthof.
	53_ML: - Laagdrempelige voorziening (geen toegangsprijs, iedereen mag meedoen);
- Betrokkenheid van de wijken (Tanthof, Voorhof en Buitenhof) bij beheer,
bedrijfsvoering en activiteiten;
- Locatie waar bezoekers unieke ervaringen op kunnen doen en waar wat te beleven
valt;
- Kinderen zijn een belangrijke doelgroep, maar zeker meer richten op volwassenen;
- Verbreding van de activiteiten bij de kinderboerderij als de waterspeeltuin: verbinden
van spelen, ontdekken en leren;
- Aantrekkelijkheid hoofdplein als verblijfsruimte verhogen door groen en spellen voor
kinderen;
- De educatieve functie voor bezoekers is aanwezig, maar zal worden uitgebreid;
- De stichting zal zich richten op het werven van vrienden en sponsors en aanschrijven
van fondsen voor investeringen;
- Beheer volgens geldende branchecode;
- Duurzaam voorbeeld en duurzame bedrijfsvoering.
	54_ML: Inkomsten komen uit een subsidie van de gemeente Delft. Verder als donaties van fondsen en particulieren. Er zijn verschillende inkomsten uit verkopen van horeca en producten, kinderfeestjes en toegang tot activiteiten.
	56_ML: Onze bestuursleden verrichten hun werkzaamheden zonder vergoeding. We zijn voor
het personeel niet ingedeeld bij een specifieke CAO en hebben een eigen salariëring
opgezet.
	56: 
	_MLT: We publiceren niet het beleidsplan, maar wel de gevraagde
informatie zoals de belastingdienst dit heeft omschreven
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://kinderboerderijtanthof.nl/over-ons/
	knop: 

	57_ML: Er is een jaarverslag met duidelijk omschrijving activiteiten
	55_ML: De inkomsten worden gebruikt om de kosten van de kinderboerderij en waterspeeltuin
te betalen. In de afgelopen jaren zijn de kosten hoger dan de inkomsten.
Er wordt vermogen aangehouden om deze verliezen in de jaarrekening te kunnen
betalen alsmede een verwachte verlaging van het gemeentelijk subsidiebedrag te
bekostigen voor een of twee jaar.
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	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	4: 
	1_GT: 73786
	2_GT: 18000
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 91786
	6_GT: 
	7_GT: 15308
	8_GT: 
	9_GT: 1547
	10_GT: 108641

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 433
	2_GT: 8230
	6_GT: 5736
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 8230
	9_GT: 100411
	10_GT: 108641
	8_GT: 94242

	3: 
	1_GT: 80400
	2_GT: 21000
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 101400
	6_GT: 
	7_GT: 105219
	8_GT: 
	9_GT: 3893
	10_GT: 210512

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 2025
	2_GT: 21362
	6_GT: 2264
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 21362
	9_GT: 189150
	10_GT: 210512
	8_GT: 184861

	5_ML: Grond en gebouwen zijn in erfpacht. De vaste activa hebben betrekking op aankopen en investeringen minus afschrijvingen in de periode van 1 december
2015 t/m 31 december 2023. De voorraden zijn van de horeca. Er is een bestemmingsreserve voor meerjarenonderhoud. 

Er was een aanzienlijke voorziening in 2022 voor de aanschaf van zonnepanelen vanuit een crowdfundactie. Dit is grotendeels uitgegeven in 2023.
Er is een grote voorziening gecreerd voor een bedrag voor reservering voor investering in een nieuwe waterspeeltuin wat in 2024 wordt uitgevoerd, maar wat al in 2023 is ontvangen (70.000 euro), daarnaast is er een voorziening voor personeelskosten in 2024 op basis van een subsidie die verkregen is in 2023 (30.000). De rest is voor zonnepanelen.

	3: 
	0: 
	1: 
	A: 2023
	B: 2023

	2: 
	A: 2022 (*)
	B: 2022 (*)


	1: 
	1_A7: 10955
	7_A7: 67500
	2_A7: 0
	8_A7: 62809
	3_A7: 2638
	4_A7: 13593
	5_A7: 1000
	9_A7: 
	10_A7: 144902
	6_A7: 
	11_A7: 65719
	12_A7: 263
	13_A7: 210884
	25_A7: 0
	26_A7: 3403
	27_A7: 205695
	28_A7: 61867
	29_A7: 22
	30_A7: 5211
	16_A7: 90476
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 0
	21_A7: 0
	22_A7: 0
	23_A7: 0
	15_A7: 111816
	24_A7: 202292
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 10384
	7_A7: 0
	2_A7: 0
	8_A7: 49603
	3_A7: 855
	4_A7: 11239
	5_A7: 2000
	9_A7: 
	10_A7: 62842
	6_A7: 
	11_A7: 71064
	12_A7: 369
	13_A7: 134275
	25_A7: 0
	26_A7: 1175
	27_A7: 134597
	28_A7: 47225
	29_A7: 0
	30_A7: -322
	16_A7: 65845
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 0
	21_A7: 0
	22_A7: 0
	23_A7: 0
	15_A7: 67577
	24_A7: 133422

	JV: 
	_MLT: https://kinderboerderijtanthof.nl/over-ons/
	knop: 

	3_ML: Er is een jaarverslag met duidelijk omschrijving van baten en lasten.

De grootste verschillen tussen 2022 en 2023 betreffen de verhoging van de loonkosten door meer uren voor de beheerders. Daarnaast is er een reservering gemaakt voor loonkosten voor 2024.



